
Ausbildung zum Fachinformatiker für Systemintegration (m / w / d)
in Gundremmingen

Hast du Spaß daran, technischen Problemen auf den Grund zu gehen und Freude an der Arbeit mit und an 
Computern? Dann ist eine Ausbildung als Fachinformatiker/in für Systemintegration genau das Richtige für dich.

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im 
Holzhandel. Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 
zufriedene, dauerhaft kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Unterstützung bei der Planung, Installation und 
Wartung von IT-Systemen

•	 Fehleranalyse und -behebung im Netzwerk- und 
Hardwarebereich

•	 Konfiguration und Administration von Servern und 
Arbeitsplatzrechnern

•	 Unterstützung bei der Integration von Softwarean-
wendungen und Betriebssystemen

•	 Usersupport

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Mittlere Reife oder Abitur
•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
•	 Technisches und mathematisches Verständnis
•	 Begeisterung für Technologie und IT-Themen
•	 Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
•	 Eigeninitiative und Lernbereitschaft

WIR BIETEN

•	 Praxisorientierte Ausbildung
•	 Gute Übernahmechancen
•	 Tolle Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vielseitige Projekte
•	 Regelmäßiger Austausch mit Azubi-Kollegen 

und der Ausbildungsleitung
•	 Teamevents

Dein Ansprechpartner:

Martin Kolb
Leitung Personal SCS-Gruppe
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 240
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de



Jana Heinzl
Personalwesen & Leitung Ausbildung
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 244
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de

Deine Ansprechpartnerin:

Ausbildung zum Industriekaufmann (m / w / d)
in Gundremmingen

Du hast Spaß am Umgang mit Zahlen und Daten und bringst kaufmännisches Interesse mit? Du willst Experte für 
die unterschiedlichsten Bürotätigkeiten werden und dein Wissen mit anderen teilen? Dann ist eine Ausbildung 
zum / zur Industriekaufmann / -frau für dich die richtige Wahl.

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im 
Holzhandel. Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 
zufriedene, dauerhaft kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Kennenlernen aller Unternehmensbereiche 
und aktive Mitarbeit (z. B. in den Abteilungen 
Vertrieb, Finanzbuchhaltung, Marketing, 
Personal, IT / Controlling, Versand, Logistik)

•	 Aktive Mitgestaltung im Bereich Ausbildungs
marketing (z. B. Ausbildungsmessen, Schul
besuche, Azubi-Instagram-Account, Recruiting
videos)

•	 Eigenverantwortliche Aufgaben innerhalb des 
Azubiteams (z. B. Versand von Musterstücken an 
Kunden)

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Mittlere Reife
•	 Teamfähigkeit
•	 Freude am Kontakt mit Menschen
•	 Höfliche Umgangsformen
•	 PC-Grundkenntnisse

WIR BIETEN

•	 Praxisorientierte Ausbildung
•	 Gute Übernahmechancen
•	 Tolle Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vielseitige Projekte
•	 Regelmäßiger Austausch mit Azubi-Kollegen 

und der Ausbildungsleitung
•	 Teamevents



Jana Heinzl
Personalwesen & Leitung Ausbildung
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 244
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de

Deine Ansprechpartnerin:

Ausbildung zum Kaufmann im E-Commerce (m / w / d)
in Gundremmingen

Du bist gerne online und interessierst dich für die digitalen Vertriebswege? Du weißt, worauf es beim  
Onlineshopping ankommt? Social-Media-Plattformen beherrschst du mit links? Dann starte bei uns eine  
Ausbildung als Kaufmann im E-Commerce.

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im 
Holzhandel. Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 
zufriedene, dauerhaft kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Unterstützung im täglichen Umgang mit  
unserem Onlineshop

•	 Gestaltung der Kundenkommunikation
•	 Analyse sowie Auswertung des Kundenverhaltens 
•	 Durchführung von Online-Marketing-Maßnahmen
•	 Mitgestaltung des Warensortiments 
•	 Beurteilung, Auswahl und ergebnisorientierter 

Einsatz von Vertriebskanälen
•	 Aktive Mitarbeit in allen Bereichen unseres 

Unternehmens (z. B. Finanzbuchhaltung, Personal, 
Vertrieb, Logistik, IT / Controlling, Marketing)

•	 Aktive Mitgestaltung im Bereich Personal
marketing (z. B. Instagram, Recruitingvideos 
und Ausbildungsmessen)

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Mittlere Reife 
•	 Gute technische und mathematische Fähigkeiten
•	 Versierter Umgang mit digitalen Medien
•	 Interesse an wirtschaftlichen Zusammenhängen
•	 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit
•	 Interesse an Online-/E-Commerce-Trends und 

technischen Innovationen

WIR BIETEN

•	 Gute Übernahmechancen
•	 Praxisorientierte Ausbildung
•	 Tolle Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vielseitige Projekte



Jana Heinzl
Personalwesen & Leitung Ausbildung
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 244
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de

Deine Ansprechpartnerin:

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m / w / d)
in Ruhpolding, Plattling, Egling a. d. Paar oder Gundremmingen

Du interessierst dich für die logistischen Zusammenhänge im Unternehmen? Du willst wissen,  
wie unser Holz vom Lager auf den LKW und zum Kunden kommt und möchtest deinen Teil dazu beitragen?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im 
Holzhandel. Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 
zufriedene, dauerhaft kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Kontrolle des Warenein- und -ausgangs
•	 Kommissionierung der Ware
•	 Bedarfsgerechte Lagerung der Ware
•	 Bearbeitung von Lageraufträgen
•	 Optimierung von Lagerprozessen

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Guter Mittelschulabschluss
•	 Spaß an körperlicher Arbeit
•	 Interesse an logistischen Prozessen
•	 Kenntnisse im Umgang mit dem PC
•	 Teamfähigkeit und Engagement

WIR BIETEN

•	 Gute Übernahmechancen
•	 Praxisorientierte Ausbildung
•	 Tolle Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vielseitige Projekte



Jana Heinzl
Personalwesen & Leitung Ausbildung
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 244
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de

Deine Ansprechpartnerin:

Ausbildung Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement (m / w / d)
in Ruhpolding, Plattling, Egling a. d. Paar oder Philippsburg

Du suchst einen kommunikativen Beruf mit Kundenkontakt? Du möchtest Kunden beraten und  
mit Geschäftspartnern verhandeln? Dann lerne bei uns den kompletten Prozess vom
Verkaufsabschluss über die Warenbeschaffung und Logistik bis hin zur Abrechnung kennen.

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im Holzhandel. 
Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 zufriedene, dauerhaft 
kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Kundenberatung
•	 Komplette Verkaufsabwicklung vom Angebot 

bis zum Auftrag, über die Warenbeschaffung 
und Logistik bis hin zur Abrechnung

•	 Verhandlung mit Lieferanten und Kunden
•	 Kennenlernen der SCS-Produktpalette

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Mittlere Reife
•	 Gute Kommunikationsfähigkeit
•	 PC-Grundkenntnisse
•	 Interesse am Werkstoff Holz
•	 Teamfähigkeit und gute Umgangsformen
•	 Hohe Motivation und kaufmännisches Interesse
•	 Gutes Rechenvermögen

WIR BIETEN

•	 Gute Übernahmechancen
•	 Praxisorientierte Ausbildung
•	 Tolle Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vielseitige Projekte



Jana Heinzl
Personalwesen & Leitung Ausbildung
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 244
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de

Deine Ansprechpartnerin:

Ausbildung zum Berufskraftfahrer (m / w / d)
in Gundremmingen

Du möchtest selbst das Steuer übernehmen und einen verantwortungsbewussten Beruf erlernen?  
Du schätzt den Kundenkontakt und agierst mit Umsicht sowie ausgeprägtem technischen Verständnis?  
Dann verbinde bei uns den Erwerb des LKW-Führerscheins mit einer abwechslungsreichen praktischen  
Ausbildung, kombiniert mit einem begleitenden Berufsschulunterricht.

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im 
Holzhandel. Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 
zufriedene, dauerhaft kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Erwerb des LKW-Führerscheins der Klassen C/CE
•	 Erwerb des PKW-Führerscheins der Klasse B
•	 Tagesfahrten im Umkreis der Niederlassung 
•	 Kennenlernen aller ausbildungsrelevanten  

Unternehmensbereiche (z. B. Disposition,  
betriebseigene Werkstatt, Versand) 

•	 Planung und Ladungssicherung
•	 Selbstständige Durchführung von Reparaturen
•	 Fahrttourenplanung
•	 Arbeitssicherheit

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Mittelschulabschluss mit QA
•	 Mindestalter von 16 Jahren
•	 Sicherheitsbewusstsein
•	 Kundenorientiertes Auftreten
•	 Technisches Verständnis
•	 Teamfähigkeit und Engagement

WIR BIETEN

•	 Gute Übernahmechancen 
•	 »Die schönsten LKW auf meinem Hof.«  

Kundenzitat
•	 Fahren mit modernster LKW-Flotte der Marke 

SCANIA, die leistungsstark, optisch auffällig  
und ansprechend ist.



Jana Heinzl
Personalwesen & Leitung Ausbildung
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 244
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de

Deine Ansprechpartnerin:

Ausbildung zum Holzbearbeitungsmechaniker (m/w/d)
in Dillingen a. d. Donau

Du hast Spaß am Umgang mit dem natürlichen Rohstoff Holz, bist handwerklich und technisch begabt und hast 
ein ausgeprägtes Zahlenverständnis? Dann ist diese Ausbildung genau das Richtige für dich!

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im 
Holzhandel. Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 
zufriedene, dauerhaft kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Kennenlernen der Verwendungsarten verschiede-
ner Schnitthölzer sowie deren Pflege, Lagerung 
und Bearbeitung

•	 Aneignung der Grundfertigkeiten manueller Holz-
bearbeitung sowie Anfertigung / Lesen von Skizzen

•	 Bedienung und Überwachung von hydraulischen 
und elektrischen Geräten sowie Förderanlagen

•	 Instandhaltung und Pflege von Werkzeugen, 
Maschinen, Fördermitteln und Anlagen

•	 Einrichtung, Bedienung und Überwachung der 
Holzbearbeitungsmaschinen

•	 Herstellung unserer Hobelerzeugnisse sowie deren 
Sortierung, Verpackung, Lagerung und Verladung

•	 Durchführung von Holzschutzmaßnahmen bzw. 
Holztrocknung

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Guter Mittelschulabschluss
•	 Handwerkliches Geschick
•	 Affinität zum Rohstoff Holz
•	 Fundiertes mathematisches Grundwissen
•	 Technisches Verständnis
•	 Grundlegende EDV-Kenntnisse (MS Office)
•	 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Ausgeprägter Teamgeist

WIR BIETEN

•	 Gute Übernahmechancen
•	 Praxisorientierte Ausbildung
•	 Tolle Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vielseitige Projekte



Duales Studium BWL – Holzwirtschaft (m / w / d)
in Gundremmingen

Du möchtest studieren und dennoch Geld verdienen? Ein normales Studium wäre für dich zu einseitig?  
Dich interessiert, wie ein Unternehmen aufgebaut ist, wie Umsätze generiert werden und dabei sämtliche  
Prozesse kennenlernen? Dann verbinde Theorie und Praxis durch ein Duales Studium mit vorgelagerter,  
verkürzter Ausbildung zum Industriekaufmann (m / w / d) bei uns!

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im 
Holzhandel. Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 
zufriedene, dauerhaft kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Einblick in alle unternehmensinternen Prozesse
•	 Komplette Verkaufsabwicklung vom Angebot bis 

zum Auftrag, über die Warenbeschaffung und 
Logistik bis hin zur Abrechnung

•	 Praktische Anwendung der theoretischen Hinter-
gründe aus der DHBW in den Fachabteilungen

•	 Übernahme von anspruchsvolleren Tätigkeiten 
und Projekten

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Abitur / Fachabitur
•	 Hohe Lernbereitschaft und  

Kommunikationsfähigkeit
•	 Teamfähigkeit und Engagement
•	 Geübter Umgang mit den MS Office- 

Programmen und gutes Rechenvermögen
•	 Interesse am Werkstoff Holz

WIR BIETEN

•	 Gute Übernahmechancen
•	 Praxisorientierte Ausbildung
•	 Tolle Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vielseitige Projekte

Dein Ansprechpartner:

Martin Kolb
Leitung Personal SCS-Gruppe
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 240
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de



Duales Studium BWL – Holzwirtschaft (m / w / d)
in Ruhpolding, Plattling, Egling a. d. Paar oder Philippsburg

Du möchtest studieren und dennoch Geld verdienen? Ein normales Studium wäre für dich zu einseitig?  
Dich interessiert, wie ein Unternehmen aufgebaut ist, wie Umsätze generiert werden und dabei sämtliche  
Prozesse kennenlernen? Dann verbinde Theorie und Praxis durch ein Duales Studium mit vorgelagerter,  
verkürzter Ausbildung zum Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement (m / w / d) bei uns!

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes Holzgroßhandelsunternehmen mit sechs Standorten in  
Bayern und Baden-Württemberg. Mit knapp 200 engagierten Mitarbeitern gehören wir zu den Großen im 
Holzhandel. Unser seit über 180 Jahren bestehendes Traditionsunternehmen bedient aktuell mehr als 2.500 
zufriedene, dauerhaft kaufende Kunden im süd- und mitteldeutschen Raum und dem angrenzenden Ausland.

DEINE AUFGABEN

•	 Einblick in alle unternehmensinternen Prozesse
•	 Komplette Verkaufsabwicklung vom Angebot bis 

zum Auftrag, über die Warenbeschaffung und 
Logistik bis hin zur Abrechnung

•	 Praktische Anwendung der theoretischen Hinter-
gründe aus der DHBW in den Fachabteilungen

•	 Übernahme von anspruchsvolleren Tätigkeiten 
und Projekten

DEIN PROFIL

•	 Schulabschluss: Abitur / Fachabitur
•	 Hohe Lernbereitschaft und  

Kommunikationsfähigkeit
•	 Teamfähigkeit und Engagement
•	 Geübter Umgang mit den MS Office- 

Programmen und gutes Rechenvermögen
•	 Interesse am Werkstoff Holz

WIR BIETEN

•	 Gute Übernahmechancen
•	 Praxisorientierte Ausbildung
•	 Tolle Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Vielseitige Projekte

Dein Ansprechpartner:

Martin Kolb
Leitung Personal SCS-Gruppe
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 240
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de



Jana Heinzl
Personalwesen & Leitung Ausbildung
Tel. +49 (0) 82 24 / 96 60 - 244
ausbildung@scheiffele-schmiederer.de

Deine Ansprechpartnerin:

Bewerbungstipps
Wir freuen uns darauf, dich näher kennenzulernen. Und wir freuen uns sogar noch mehr, wenn du bereits über 
uns Bescheid weißt: über unser Unternehmen, unsere Produkte, Werte und dein potentielles Arbeitsumfeld. 
Unsere Karriereseite liefert dir hierfür einen vielfältigen Einblick in unsere Arbeitswelt. Kannst du dir vorstellen, 
bei SCS einzusteigen? Die Identifikation mit deinem zukünftigen Arbeitgeber ist die beste Grundlage für unsere 
erfolgreiche Zusammenarbeit.  
 
Gerne nehmen wir deine vollständigen Bewerbungsunterlagen entgegen:
•	 Anschreiben
•	 Lebenslauf (chronologische Reihenfolge)
•	 Kopien deiner Schulzeugnisse
•	 Kopien aller relevanter Zertifikate, Urkunden, Teilnahmebestätigungen, Praktikumsnachweise, etc.

Prinzipiell gilt: Je mehr Angaben du machst, desto besser können wir deine Bewerbung bearbeiten.  

Formuliere, warum du bei SCS arbeiten möchtest:
•	 Erläutere auch die Gründe für deine Bewerbung auf den jeweiligen Ausbildungsplatz.
•	 Teile uns mit, an welchem Standort du arbeiten möchtest.
•	 Arbeite in deiner Bewerbung deine persönlichen Stärken heraus.
•	 Fasse sämtliche Unterlagen in einer Datei zusammen. Wir empfehlen das PDF-Format. 

Denke daran:  
Deine Bewerbung ist deine Eintrittskarte für den weiteren Bewerbungsprozess bei SCS. Wenn du uns mit deinem 
Profil und deinen Vorstellungen überzeugst, laden wir dich gerne zu einem Vorstellungsgespräch ein. Ist das erste 
erfolgreich, folgt in der Regel ein zweites Gespräch – oder du bekommst sogar gleich die positive Nachricht von 
uns und erhältst einen Ausbildungsvertrag.


